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647510 BA0soMD202x-2C Seat No :__________ 
B.A Semester - 2 (NEP-2020) Examination  

MARCH/APRIL-2025  
SOC: Population & Society (Multidisciplinary Course) 

Time: 2:00 Hours                                                                                                                                Marks: 50                                                                                                   
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
પ્રશ્ન-૧ વસ્તી અને સમાજ વચ્ચેના સબધંો સમજાવો. 

અથવા 
(૧૦)  

પ્રશ્ન-૧ ભારતમા ંવસ્તી અભ્યાસોની આવશ્યકતા જણાવો.  
પ્રશ્ન-૨ માલ્થસના ંવસ્તી સસદ્ાતંની ચચાા કરો. 

અથવા 
(૧૦)  

પ્રશ્ન-૨ વસ્તી સકં્ાસંતનો સસદ્ાતં જણાવો.  
પ્રશ્ન-૩ વસ્તી વદૃ્ધદ્ની સામાજજક સવકાસ ઉપર અસરો જણાવો. 

અથવા 
(૧૦)  

પ્રશ્ન-૩ વય અને લ િંગની સમજૂતી આપી તેની સામાજજક અસરો વણાવો.  
પ્રશ્ન-૪ ભારતમા ંઊંચા જન્મદરના  ક્ષણો જણાવો. 

અથવા 
(૧૦)  

પ્રશ્ન-૪ સ્થળાતંર એટ ે શ ?ં સ્થળાતંરના કારણોની ચચાા કરો.  
પ્રશ્ન-૫ ટૂંકનોંધ  ખો. (કોઇપણ બે) 

(1) ઈષ્ટ વસ્તીનો સસદ્ાતં 
(2) સામાજજક સવકાસની વસ્તી વદૃ્ધદ્ પર અસરો 
(3) ભારતમા ંઊંચા મતૃ્ય દરના ંકારણો 
(4) સ્થળાતંરના ંપ્રકારો 

(૧૦)  
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Que-1 Explain the Relationship between population and society. 
OR 

(10) 

Que-1 Discuss the need for population study in India.  
Que-2 Discuss the Mathus theory of population. 

OR 
(10) 

Que-2 Describe the theory of demographic transition.  
Que-3 The impact of population growth on social development. 

OR 
(10) 

Que-3 Define the age and sex, Discuss its social Implication.  
Que-4 Describe the cause of high growth rate in India. 

OR 
(10) 

Que-4 What is Migration? Discuss causes of migration.  
Que-5 Write short notes. (Any two) 

(1) Theory of optimum population. 
(2) The impact of social development on population growth. 
(3) Causes of High death rate in India. 
(4) Types of Migration. 

(10) 
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